PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2012
7 % 7 %
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze

Polizia municipale 1 87,00% 13,00%

Ragioneria 1 0,00%  100,00%

Segreteria 2 93,50% 6,50%
3

Tecnico 94,50% 5,50%



PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2012
7 % 7 %
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze

Polizia municipale 1 100,00% 0,00%

Ragioneria 1 0,00%  100,00%

Segreteria 2 89,00% 11,00%
3

Tecnico 97,00% 3,00%



PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mesedi MARZO 2012
7 % 7 %
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze

Polizia municipale 1 100,00% 0,00%

Ragioneria 1 0,00%  100,00%

Segreteria 2 90,00% 10,00%
3

Tecnico 89,50% 10,50%



PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mesedi APRILE 2012
7 % 7 %
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze

Polizia municipale 1 100,00% 0,00%

Ragioneria 1 0,00%  100,00%

Segreteria 2 97,50% 2,50%
3

Tecnico 98,50% 1,50%



PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mesedi MAGGIO 2012
7 % 7 %
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze

Polizia municipale 1 90,50% 9,50%

Ragioneria 1 0,00%  100,00%

Segreteria 2 91,50% 8,50%
3

Tecnico 89,00% 11,00%



PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mesedi GIUGNO 2012
7 % 7 %
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze

Polizia municipale 1 69,50% 30,50%

Ragioneria 1 0,00%  100,00%

Segreteria 2 77,00% 23,00%
3

Tecnico 94,50% 5,50%



