
 

COMUNE DI REANO 
CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO 

 

ALLEGATO 1) alla deliberazione della Giunta comunale n. 25 del 05 aprile 2019 

 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) TRIENNIO 2019-2021 – PIANO DELLE PERFORMANCE ANNO 2019 

 

 

STRUTTURA UNITÀ ORGANIZZATIVE DELL’ENTE - ANNO 2019 

 

AREA 

UNITÀ ORGANIZZATIVA POSIZIONI 

ORGANIZZATIVE 

RESPONSABILI DEI 

SERVIZI 

ALTRI DIPENDENTI IN SERVIZIO 

SERVIZIO UFFICIO NUMERO 
CATEGORIA 

GIURIDICA 
NOMINATIVO 

AMMINISTRATIVA 

Amministrativo, 

Affari generali 

Segreteria, Segreteria del 

Sindaco, Relazioni con il 

Pubblico, Protocollo e 

Archivio, Affari Legali. 

TAPPO Emiliana 1 B4 GAGINO Valeria Affari Sociali, 

Scuola, Cultura 

Scuola, Attività Culturali, 

Affari Sociali, Lavoro. 

Demografico 

Anagrafe, Stato civile e 

servizi cimiteriali, 

Elettorale, Leva, Statistica. 

ECONOMICO 

FINANZIARIA 

Economico -

Finanziario 

Finanziario e Contabilità, 

Economato e acquisti, 

Trattamento economico e 

stato giuridico personale 

dipendente, Pensioni, 

Inventario e patrimonio; 

Reperimento risorse 

finanziarie e contributi, 

Tributi (IUC, Tosap, 

Imposta pubblicità e 

affissioni), Informatica. 

BRUSCHETTA Monica    



TECNICA E TECNICA 

MANUTENTIVA 
Tecnico 

Tecnico, Lavori pubblici, 

Urbanistica, Edilizia privata, 

Espropri, Manutenzione 

patrimonio comunale, 

Sicurezza ambienti di lavoro 

(L. 626), Protezione civile 

(in collaborazione con 

polizia municipale), Igiene 

ambientale, Sportello Unico. 

BERTRAND Bruno 

1 B4 RUSSI Gianluca 

1 B4 
GUGLIELMINO 

Piero 

POLIZIA 

MUNICIPALE 

Polizia locale 

Polizia amministrativa, 

Polizia giudiziaria, Polizia 

locale (urbana, rurale, 

edilizia, commerciale, 

sanitaria), Polizia stradale 

(limitatamente alle funzioni 

demandate dal codice della 

strada), Protezione civile (in 

collaborazione con Ufficio 

Tecnico), Notifiche e Messo 

comunale. 

PELISSERO Davide    

Attività economiche 

e Pubblici esercizi 

Agricoltura, Artigianato, 

Industria, 

Commercio, Esercizi 

pubblici, Fiere e Mercati, 

Turismo. 

 

 

Personale in servizio 

Segretario comunale e dipendenti n. note 

Segretario comunale BERNARDO dott. Arnaldo 1 
In convenzione con i Comuni di Andezeno (TO), Chiusano d’Asti (AT), Cossombrato (AT), 

Cinaglio (AT), Soglio (AT) - Presenza in servizio 20% di 36 ore 

Posizioni Organizzative – Responsabili dei Servizi 4 Tempo pieno  

Altri Dipendenti in servizio 3 Tempo pieno 

Totale personale in servizio 7  

 

 

Reano, 29/03/2019 


